Y, ADENDO AOQ ACORDO IfARA VENDA DE ATIVOS
' E PAGAMENTO DE CREDITOS TRABALHISTAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SAO LEOPOLDO, que para efeitos
deste acordo serd denominado SINDICATO, pessoa juridica inscrita no CNPJ
96.758.008/0001-90, com sede na Rua Mdrio Sperb, 106, Bairro Morro do Espelho,
Sdo Leopoldo, registrado no Ministério do Trabalho processo n° 26885/42, neste afo
representado pelo seu representante legal, e :

RECRUSUL S/A., com endereco na Av. Luiz Pasteur, n® 1020, Bairro Trés Portos, em
Sapucaia do Sul, RS, neste ato representada, por delegagdo da direcdo da empresa
Recrusul, pelos seus representantes legais.

Os contratantes, ora designados, respectivamente, Sindicato e Recrusul, o primeiro,
na condico de representante dos empregados da Recrusul, bem como dos credores da
classe trabalhista, devidamente assistidos e/ou substituidos nas respectivas
reclamatérias trabalhistas, autorizado por estes para agir ‘e firmar acordo em seus
nomes, celebram o presente Adendo ao Acordo para o pagamento da otalidade dos
Débitos Trabalhistas da empresa Recrusul até a presente data, mediante as seguintes
cldusulas e condigdes:

Cléusula Primeira: A Recrusul depositard nos autos da Recuperagdo Judicial (processo
035-1.06.0000410-0) o valor liquido e certo de R$ 900.000,00 (novecentos mil reais),
até a data de 10 de janeiro de 2009, para pagamento das reclamatérias trabalhistas e
respectivos honordrios assistenciais deferidos ou acordados nas respectivas agoes
que tramitam na Justica do Trabalho e que tenham o Sindicato atuando como
substituto processual e/ou assistente’J udicidrio (Lei 5.584/70),

Pardgrafo dnico: Ajustam as partes que, téo logo sejam disponibilizados tais valores
ao juizo da recuperagdo, fica autorizada a liberacdo, por alvard judicial, em favor do
Sindicato e de seus procuradores, dos valores acima descritos, conforme a planitha de
credores apresentada em juizo pelo Sindicato e Recrusul, ora acordantes.

pagamento dos débitos trabalhistas e respectivos honordrios assistenciais, quando

7

Cldusula Segunda: Mantendo-se o percentual de faturamento mensal destinado ao %%

valor minimo mensal de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para o ano de 2009, ///‘

incidentes, a Recrusul garantird para pagamento deste percentual antes referido o

garantindo, até o final deste ano, a integralizacdo de um_total minimo de R$
1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais) neste ano de 2009;

Cldusula Terceira: Mantendo-se o percentual de faturamento mensal destinado ao
pagamento dos débitos trabalhistas e respectivos honordrios assistenciais, quando
incidentes, a Recrusul garantird para pagamento deste percentual antes referido

B
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vidor minimo mensal de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para o ano de 2010,
garantindo até o final deste ano, a integralizacdo de um total minimo de R$
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais) no ano de 2010;

Cléusula Quarta: Os valores descritos nas cldusulas Segunda e Terceira serdo
rateados para o pagamento das reclamatérias trabalhistas obedecendo a ordem de
preferéncia abaixo descrita (considerando eventuais valores devidos pelo reclamante
a titulo de contribuicdo previdencidria e Imposto de Renda Retido), pagando-se
diretamente nos autos de cada reclamatéria, conforme os critérios definidos no
Pardgrafo Segundo da Cldusula Segunda do Acordo homologado na tiltima Assembléia
de Credores, mediante a apresentagdo de planilha em conjunto pelas partes
acordantes:

a) R$ 1,00 a R$ 20.000,00; _
b) R$ 20.000,01 a R$ 40.000,00:
c) R$ 40.000,01 a R$ 60.000,00;
d) R$ 60.000,01 a R$ 100.000,00;
e) R$ 100.000,01 a R$ 500.000,00;
f) R$ 500.000,01 em diante;

Pardgrafe (nico: Os valores objeto da presente cldusula deverdo ser liberados em
favor dos credores a cada trimestre, de forma a acumular, no minimo, trés parcelas,
se comprometendo as partes acordantes a apresentarem as atinentes planilhas de
beneficidrios.

Cléusula Quinta: Fica esclarecido pelas partes acordantes que o somatério dos
depdsitos alusivos ao 1,5% do faturamento até o més de novembro de 2008, conforme
Jd previsto no acordo homologado, deverdo ser prontamente liberados, mediante
alvard judicial, em favor dos credores trabalhistas assistidos pelo sindicato, de
acordo com a planilha de credores apresentada em juizo pelo Sindicato e Recrusul,
prestigiando-se aqueles processos cujos créditos apurados representam saldrios e
verbas rescisdrias impagas. (verbas de natureza alimentar).

Clausula sexta: No tocante ao saldo remanescente da venda do imével da matricula
5467, dludidos valores serdo integralmente destinados ao pagamento das acdes
coletivas movidas pelo Sindicato, onde este pleiteia, na condicdo de substituto
processual, o pagamento de saldrios inadimplidos.

Pardgrafo dnico: Propugnam as partes que, em relagdo ao saldo apurado, seja
expedido o correspondente alvard judicial, em favor do Sindicato e de seus
procuradores, o qual, no prazo de trinta dias apds a liberagto dos valores, prestard
contas em juizo.
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~ Cldusula Sétima: As signatdrias pactuam a exclusdo da alienagdo judicial do imével
correspondente a matricula de n.° 6994 do Plano de Recuperagéio Judicial (processo
035-1.06.0000410-0):;

Cldusula oitava: Mantendo-se o percentual de faturamento mensal destinado ao
pagamento dos débitos trabalhistas do eventual saldo remanescente, conforme
aprovagdo da dltima Assembléia de Credores, as signatdrias pactuam que se reunirdo
em Margo de 2011 para analisar a possibilidade de alteragdo dos valores minimos de
pagamento previsto nas cléusulas anteriores:

Cldusula nona: Assinam o presente acordo, na qualidade de interveniente, o escritério
de advocacia Young, Dias, Lauxen & Lima, Advogados Associados, que patrocina mais
de 80% do montante do valor dos créditos da Classe T, sendo, também, os assessores
juridicos do Sindicato.

Cldusula décima: A eficdcia do presente acordo dependerd da aprovacio do mestno,

pela classe I, na futura Assembléia Geral de Credores, sendo facuitade aos credores

- frabalhistas serem representados pelo Sindicato de sua categoria, ou pelos
procuradores deste. '

Péaragrafo Unico: Da mesma forma, deixard de surtir eficdcia o presente acordo, em
caso de descumprimento de quaisquer das cldusulas ora pactuados, dentro dos seus
exatos termos, sem prejuizo das cominagdes legais decorrentes do sey
inadimplemento.

Cldusula Décima primeira: Ficam revogadas todas ds disposicies anteriormente
acordadas entre as partes, naquilo que colidirem com o quanto ajustado no presente
acordo.

E por estarem assim ajustados, estabelecem as contratantes o
presente Adendo Contratual, o qual é firmado em trés vias, devendo uma ser
protocolizada nos autos da recuperacdo Judicial (processo 035-1.06.0000410-0, 1°
Vara Civel de Sapucaia do Sul), a fim de dar ciéncia ao Juizo da recuperagdo e para que
surta os seus juridicos e esperados efeitos.

 Sapucaia do Sul, 14 de outubro de 2008,

SINDICATO

‘\ [
N RECRUSUL
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YOUNG DIAS LAUXEN & LIMA - OAB/RS 1639

Testemunhas:
I

Nome%'c% Carlo
CPF/MF: 35986670
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Nome: Nelson Roberto Pe'rr)-/ :

__ CPF/MF: 003953310-72
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