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INTRODUGAO

“,_n

O presente relatério tem como fundamento o disposto no artigo 22, inciso Il, alinea “a”, da Lei n® 11.101/2005, que estabelece ser competéncia do Administrador Judicial fiscalizar

as atividades do devedor e o cumprimento do plano de recuperacao judicial.
As informag0es apresentadas também constam, de forma sintetizada, nos Relatérios Mensais de Atividades (“RMA”) do devedor.

O objetivo deste relatério é reunir as informagdes relativas ao plano de recuperacgao judicial homologado do Grupo Felizmed, atualmente em fase de cumprimento, com o intuito

de facilitar o acesso de todos os interessados.

O relatdrio esta subdividido em: cronograma processual, premissas do plano de recuperagéao judicial e prestagao de contas dos pagamentos, visando facilitar o acesso do Juizo,

Ministério Publico, credores e demais interessados as informagdes relacionadas ao cumprimento das obrigacdes avengadas.



CRONOGRAMA PROCESSUAL

15/08/2022 - Pedido de recuperacao judicial. 02/05/2023 - Fim do prazo para apresentar obje¢des ao PRJ.

03/10/2022 - Deferimento da RJ. 22/06/2023 - Publicacdo do Edital de convocacéo para votacdo do PRJ

- AGC.
13/10/2022 - Publicagédo do deferimento no D.O. 26/07/2023 - 12 convocagao AGC.
13/10/2022 - Publicagao do 1° edital de credores. 08/08/2023 - 22 convocagao AGC.

28/10/2022 - Fim do prazo para apresentar habilitagoes e divergéncias

20 AJ. 25/09/2023 - Continuacao AGC.

09/12/2022 - Prazo para apresentacdo do Plano de Recuperagédo ao 27/10/2023 - Continuacio AGC
Juizo. ’

27/11/2024 - Homologacdo do PRJ e concessdo da Recuperagado

30/03/2023 - Publicagao de aviso sobre o recebimento do PRJ no D.O. Judicial

N
30/03/2023 - Publicacao do Edital pelo AJ - 2° Edital. @ 27/11/2026: Fim do prazo da Recuperacao Judicial.

10/04/2023 - Fim do prazo para apresentar impugnagodes ao Juizo.



ASPECTOS JURIDICOS

Em 27 de novembro de 2024, o Juizo da 42 Vara Civel da Comarca de Balneario Camboritii/SC homologou, sem ressalvas, o plano de recuperagao judicial do Grupo Felizmed.

Com o objetivo de contornar o momento especialmente delicado e superar a situagao de crise econdmico-financeira, as Recuperanda propuseram os seguintes meios de
recuperacgao:

Reestruturacao do plano de negdcios;
Reestruturacao dos créditos concursais; e

Novacao de dividas.
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FORMA DE PAGAMENTO DOS CREDORES

Até RS : Apés : Até 12 meses

5.000,00 » ) homologagZo. : hon?é’lZZ?cao -

Classe | -
Trabalhista :
:AcimadeRS:
£5.000,01 até :
150 salarios-:

minimos.

p Até 12 meses
Apds :

50% - . apos a : -
homologacdo. : ~
: homologagéo

Ap6s caréncia, :
a partir da data:
: de

i homologagao.

Apds caréncia
Classe I - P

| GarantiaReal : .
: : semestrais.

i Ap0s caréncia,
‘a partir da data
: de

: homologagéo.

Classe lll - i ApGs caréncia

 Quirografarios ; i - 85%

36 meses
semestrais.

: Apds caréncia,
‘a partir da data
de

: homologag&o.

éCIasse V- MEE ;Apos caréncia

e EPP 36 meses

- 70%
semestrais.

i Apds caréncia,
‘a partir da data
de i integral dos
i homologagéo. :  créditos.

Apds a
quitagao 108
parcelas

Credores

:Colaboradores 40% : 12meses

512 meses: - : - : B

e parcelas 124 parcelas!

e parcelas i24 parcelas:

e parcelas (12 parcelas:

i Os créditos trabalhistas de até R$ 5.000,00 serdo pagos integralmente no prazo de até
12 meses. J4 os créditos superiores a RS 5.000,01, limitados a 150 saldrios minimos,
serdo pagos no mesmo prazo, com aplicagdo de desagio de 50% sobre o valor total do
crédito. Os prazos serdo contados da publicagdo da decisdo que homologar o plano de
recuperacgao judicial. Nos processos em que houver depésitos judiciais, os pagamentos
poderdo ser realizados mediante levantamento desses valores, até o limite do crédito
existente na data do pedido, sendo eventual saldo excedente restituido a Recuperanda.

Os créditos que se tornarem incontroversos ap6s a homologagéo do plano também
serdo pagos conforme essas condigdes, diretamente ao credor ou por depdsito judicial.
Os pagamentos priorizardo as verbas indenizatérias, abrangendo honorarios
advocaticios, custas e despesas processuais. Os créditos relativos ao FGTS serdo
tratados como concursais e quitados conforme a legislagdo especifica ou, a critério da
Recuperanda, nas condig¢des previstas no plano, sendo os valores depositados
diretamente na conta vinculada ao FGTS. Créditos acima de 150 saldrios minimos
seguem as premissas da Classe Ill.

Nao ha credores com garantia real listados na presente recuperagéo judicial. Todavia, se
acaso vierem a ser listados credores nesta classe, a qualquer tempo, a condigéo de
uitacdo dos respectivos créditos serd de acordo com as condigbes gerais dos credores
da Classe 03 (quirografaria).

s créditos quirografarios de credores nao colaboradores serdo pagos com desdgio de
85%, caréncia de 36 meses contados da homologagéo do plano e amortizagdo em 24
parcelas semestrais. Sobre os valores incidirdo correcdo pela Taxa Referencial (TR) e
juros de 2% ao ano, contados da data da homologagéo. A correcdo monetdria e os juros
serdo acumulados durante o periodo de caréncia e quitados juntamente com as parcelas
do principal, sendo os juros calculados pelo regime de capitalizagdo composta.

Os créditos de microempresas e empresas de pequeno porte (ME e EPP) de credores
nao colaboradores serdo pagos com desdgio de 70%, caréncia de 36 meses contados da
homologagéo do plano e amortizagdo em 12 parcelas semestrais. Sobre os valores
incidirdo corregdo pela Taxa Referencial (TR) e juros de 2% ao ano, contados da data da
homologag&o. A corre¢do monetdria e os juros serdo acumulados durante o periodo de
caréncia e quitados juntamente com as parcelas do principal, sendo os juros calculados

pelo regime de capitalizagdo composta.

Os credores que aderirem a clausula de colaboragao, mediante aprovagao do plano e
manutengao do fornecimento de bens, servigos ou, no caso de credores financeiros, da
sponibilizagao dos servigos previstos no plano, terdo seus créditos pagos com desagio:
de 40%, caréncia de 1 ano e atualizagdo pela Taxa Referencial (TR), acrescida de
remuneracao correspondente a 50% da taxa SELIC. Em caso de atraso no pagamento
das parcelas, incidird multa de 2% sobre o valor devido, além da manutengéo da
corregdo monetdria e da remuneragao previstas no plano. As garantias originalmente
constituidas permanecem validas, porém sua execugao ficard suspensa enquanto a
Recuperanda cumprir regularmente as obrigagdes previstas no plano.

TR + juros pré-

144 Semestral fixados de 2%: Semestral

TR + juros pré-
fixados de 2%

Semestral

72 i Semestral

TR+ 50%
SELIC

108 : Mensal Mensal



..~ CUMPRIMENTO DO PLANO

A VENCER
AtéRS : : : : i Os créditos trabalhistas de até RS 5.000,00 serdo pagos integralmente no prazo de até 12 meses. Ja os

5.000,00 236841 dez/24 nov/2s 236841 i 222541 i créditos superiores a R$ 5.000,01, limitados a 150 salérios minimos, serdo pagos no mesmo prazo, com
ET OO OO OO OOt SO OO TSSO U OO U OOt SUU O OO OO OO OO OO OO OE SO OO O O OO OO O OUOOY OO SO OO UUUUPUIUt SUUUPRUOURUUOORROOt SRR i aplicagao de desdgio de 50% sobre o valor total do crédito. Os prazos serdo contados da publicagdo da
: : ¢ decisdo que homologar o plano de recuperagao judicial. Nos processos em que houver depésitos judiciais,
:  os pagamentos poderdo ser realizados mediante levantamento desses valores, até o limite do crédito
: existente na data do pedido, sendo eventual saldo excedente restituido a Recuperanda. Os créditos que se :

Classe |- | : : : : : : i tornarem incontroversos apds a homologagéo do plano também serdo pagos conforme essas condigdes,
. Trabalhista i AcimadeRS : : diretamente ao credor ou por depésito judicial. Os pagamentos priorizardo as verbas indenizatérias,
: © 5.000017 até : : : : : : : : abrangendo honordrios advocaticios, custas e despesas processuais. Os créditos relativos ao FGTS serdo :
£ 150 sélérios- { 504.66181 dez/24 nov/25 : 257.330,90 :32.706,85: - § 224.624,05 : :

tratados como concursais e quitados conforme a legislagdo especifica ou, a critério da Recuperanda, nas
i condigGes previstas no plano, sendo os valores depositados diretamente na conta vinculada ao FGTS.
Considerando que a homologagao do Plano de Recuperagao Judicial ocorreu em 27/11/2024, o salério
minimo nacional vigente a época correspondia a R$ 1.412,00, valor adotado como referéncia para as
disposig¢des do plano vinculadas ao salario minimo. Créditos acima de 150 saldrios minimos seguirdo as
premissas da Classe lll.

minimos.

: Os créditos quirografarios de credores néo colaboradores serdo pagos com desagio de 85%, caréncia de 36 :

Classelll - : : : : : : : i meses contados da homologac&o do plano e amortizagdo em 24 parcelas semestrais. Sobre os valores
éQuirograférios; - :17.428.763,88: dez/27 nov/39 : 2.806.113,62 - - :2.806.113,62:

incidirdo corregdo pela Taxa Referencial (TR) e juros de 2% ao ano, contados da data da homologagdo. A

i correg@o monetaria e os juros serdo acumulados durante o periodo de caréncia e quitados juntamente com
: as parcelas do principal, sendo os juros calculados pelo regime de capitalizagdo composta.
' ' ' i Os creditos de microempresas e empresas de pequeno porte (ME e EPP) de credores néo colaboradores :
: : : : : : : : : : serdo pagos com desagio de 70%, caréncia de 36 meses contados da homologagao do plano e amortizagao :
; - ME: : : : : : : : : i incidir 5 i i % ao :
Classe IV ME? . | 186.54500 dez/27 g nov/33 | 8875072 . g . ' 8875072 em 12 parcelas semestrais. Sobre os vaINores |nC|d|ra~o corre(;a'o'pela Tgxa Referﬂenmal (TR) e juros de 2% ao :

eEPP : : : : : : : ano, contados da data da homologag&o. A corregdo monetaria e os juros serdo acumulados durante o
: : : : : periodo de caréncia e quitados juntamente com as parcelas do principal, sendo os juros calculados pelo
regime de capitalizagdo composta.

Os credores que aderirem a clausula de colaboragéo, mediante aprovagao do plano e manutengéo do
fornecimento de bens, servigos ou, no caso de credores financeiros, da disponibilizagdo dos servigos
previstos no plano, terdo seus créditos pagos com desagio de 40%, caréncia de 1 ano e atualizagéo pela

: : : : : : ; ; ; % 9
ECof;f:;r::res? . 190000000 . dez/25 | now34 | 1.348.48668 @ - | . 1.348.486,68 Taxa Referencial (TR), acrescida de remuneragéo correspondente a 50% da taxa SELIC. Em caso de atraso no;

pagamento das parcelas, incidird multa de 2% sobre o valor devido, além da manutenc¢ao da corregao
monetdria e da remuneragdo previstas no plano. As garantias originalmente constituidas permanecem
i validas, porém sua execugéo ficaré suspensa enquanto a Recuperanda cumprir regularmente as obrigagdes

: previstas no plano.

Percentual sobre a divida

0,80% -% 99,20%
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CUMPRIMENTO DO PLANO

a subclasse engloba 13 credores, totalizando RS 5.368,41, com prazo de pagamento entre dezembro/2024 e novembro/2025, sem
incidéncia de caréncia ou deséagio. Até o més de julho de 2026, 11 credores foram quitados, totalizando RS 3.143,00, sendo parte dos pagamentos realizada em 16/01/2025 e o
restante em 31/03/2026. No entanto, ha 02 credores, Luciane de Brito Kasprzak e Luiz Fernando de Melo, cujos comprovantes de pagamento nao foram encaminhados e que
permanecem em aberto, totalizando RS 2.225,41. Em retorno, a Recuperanda informou que ndo foram repassados os dados bancarios para pagamento dos créditos.

a subclasse engloba 08 credores, totalizando RS 504.661,81, com prazo de pagamento entre
dezembro/2024 e novembro/2025, sem incidéncia de caréncia, mas com desdagio de 50%, resultando no montante de RS 257.330,90.

Até o més de julho de 2026, 02 credores foram quitados, 03 estdo sendo pagos mensalmente e ha 02 credores sem dados bancarios. O saldo pago ao final do periodo era de RS
32.706,85 e o0 saldo em aberto era de RS 224.624,05.

Ressalta-se que apenas um credor possui crédito superior ao limite de 150 saldrios-minimos, no montante de RS 240.000,00, referente a Tiago Rafael Ganguilhet Lucero.
Considerando que o limite aplicavel a esta subclasse é de RS 181.800,00, o saldo remanescente de RS 58.200,00 deve observar as condigdes previstas para a Classe Ill. Em
relagao a parcela do crédito do referido credor da classe trabalhista, a empresa nao prestou detalhes quanto ao pagamento, embora questionada.

Por meio de decisao proferida no evento 610 dos autos, foi determinado que a Recuperanda promovesse 0 pagamento e/ou prestasse esclarecimentos pormenorizados em
relagdo aos credores trabalhistas. Intimada, esta prestou esclarecimentos no evento 621.

Quanto ao credor Tiago Rafael Ganguilhet Lucero, registra-se que o crédito permanece iliquido, tendo em vista que o credor ainda nao promoveu sua habilitagdo na forma do art.
6°, § 2° da Lei n°® 11.101/2005.Em 24/08/2026, a Administracdo Judicial noticiou, nos autos da Reclamatdria Trabalhista n® 0000542-68.2022.5.12.0040, a necessidade de
habilitagao do crédito. Intimado, o credor manifestou interesse na habilitagdo e requereu a respectiva expedi¢ao, a qual ainda aguarda cumprimento, para posterior retificagdo do
crédito na relagao de credores.



CUMPRIMENTO DO PLANO

Os créditos quirografdrios néo titulados por Credores Colaboradores serdo pagos com desconto de 85%, apds caréncia de 36 (trinta e seis) meses contados da homologagao do
plano, ou seja, em dezembro de 2027, em 24 (vinte e quatro) parcelas semestrais, com prazo total de pagamento em 144 meses, com previsdo de conclusdo em novembro de
2039. O saldo sera corrigido pela TR, acrescida de juros prefixados de 2% ao ano, a partir da homologacgao, sendo a atualizagao e os juros acumulados durante a caréncia e pagos
juntamente com as parcelas do principal, com incidéncia de juros compostos sobre o valor da parcela corrigida.

A respectiva classe engloba 40 credores na monta de RS 17.428.763,88, que apds atualizagdo dos valores conforme indicado no plano de Recuperagéo Judicial apresenta saldo
atualizado de RS 2.806.113,62. Até julho de 2026, os pagamentos ainda nao foram efetuados, visto que estao no periodo de caréncia.

Os créditos de Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) nao titulados por Credores Colaboradores serdo pagos com desconto de 70%, ap6s caréncia de 36 (trinta
e seis) meses contados da homologacao do plano, ou seja, em dezembro de 2027, em 12 (doze) parcelas semestrais, com prazo total de pagamento em 72 meses, com previsao
de conclusdo em novembro de 2033. O saldo sera corrigido pela TR, acrescida de juros prefixados de 2% ao ano, a partir da homologacao, sendo a atualizagdo e os juros
acumulados durante a caréncia e pagos juntamente com as parcelas do principal, com incidéncia de juros compostos sobre o valor da parcela corrigida.

A classe engloba 27 credores na monta de RS 186.545,00, que apds o desconto e atualizagdo dos valores conforme indicado no plano de Recuperagdo Judicial apresenta saldo
atualizado de RS 88.750,72. Até julho de 2026, os pagamentos ainda ndo foram efetuados, visto que a primeira parcela esta prevista para dezembro de 2027.



CUMPRIMENTO DO PLANO

Nos termos do art. 67, paragrafo unico, da Lei n°® 11.101/2005, é autorizada sistematica de pagamento diferenciada aos credores que mantiverem o fornecimento de bens,
servigos ou insumos as Recuperandas durante o processo de recuperagao judicial. Denominados Credores Colaboradores, esses parceiros contribuem para a continuidade das
operagdes, mediante fornecimento de insumos, crédito, antecipagao de recebiveis, servicos essenciais ou manutengado de contas bancarias. Sua atuagao é estratégica para a
preservacao das atividades empresariais, manutengao dos empregos e satisfagao dos interesses dos credores, conforme o art. 47 da referida lei.

para enquadramento como Credor Colaborador, devera haver comparecimento as Assembleias-Gerais de Credores, com voto favoravel a aprovagao do
plano, podendo este ser substituido por procuragdao com poderes especificos para participagdo e votacgao; continuidade no fornecimento de bens e servigos, observadas as
condicdes de precgo e prazo praticadas no mercado; ou, no caso de credores financeiros, disponibilizagdo de, no minimo, um dos seguintes servigos: movimentagao de contas e
cartdes de débito, processamento da folha de pagamento, cobranga bancaria de terceiros ou limite de crédito para antecipagao de recebiveis.

apos a caréncia de 12 (doze) meses contados da homologagdo do plano, o saldo devedor, com desconto de 40%, serd amortizado em 09 (nove)
anos, mediante parcelas mensais e percentuais progressivos sobre o valor corrigido da divida. A atualizagao ocorrera pela TR, acrescida de remuneragao correspondente a 50%
da SELIC. Em caso de atraso, incidirda multa de 2% sobre o valor devido, mantidas a corregdo e a remuneragao previstas no plano. As garantias originalmente constituidas
permanecerao validas, com execugao suspensa enquanto houver cumprimento regular das obrigagdes previstas no plano.

A classe engloba apenas o credor Atomo Participagdes e Administradora de Iméveis, totalizando R$ 1.900.000,00. Apds a atualizagdo dos valores, conforme previsto no Plano de
Recuperacdo Judicial, o saldo atualizado corresponde a R$ 1.348.486,68. O saldo devedor devera ser amortizado ao longo de 09 (nove) anos, exatamente 108 meses, por meio de
parcelas mensais, com aplicagdo de percentuais progressivos sobre o valor corrigido da divida. Até julho de 2026, nao foram apresentados os comprovantes de pagamento,
embora o inicio dos pagamentos estivesse previsto para dezembro/2025, tampouco houve retorno da Recuperanda quanto a situagao atual dos pagamentos. Deste modo, foi
alvo de questionamento novamente nesta competéncia, porém ainda sem retorno por parte dos administradores das empresas.



AN EXOS 1 Abertura do cumprimento do plano.
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Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV
Classe IV

Eidinara Neves Evangelista
Eliane Dias Melo

Emmanuelle Conte

Erica Elenilda Da Silva
Gabriela Silvestri Brusamarello
Henry Willian Leite Mick

Jahiel Moacyr De Souza Tavares
Jessica De Oliveira Martins
Juliani Umeda Adao

Kelly Daiane Do Livramento
Lindiani Marques Teixeira
Luciane De Brito Kasprzak
Luiz Fernando De Melo
Paloma Alexandre

Paula Mariana Sehnem

Sandra Mara Xavier

Sandro Antonio Pereira

Talita Cristina Da Silva
Tamires Pinheiro Dos Santos
Thales Cordeiro

Tiago Rafael Ganguilhet Lucero

Asamed Distribuidora E Importadora De Produtos Medico-Farmaceuticos Ltda

Associacao De Evangelismo Global

Atacado Litoral Catarinense Ltda

Banco Bradesco S.A.

Banco Bradesco S.A.

Banco Do Brasil S.A.

Banco Do Brasil S.A.

Casas Da Agua Materiais Para Construcao

Cassio Djmalma Silva Chiappin

Cassio Djmalma Silva Chiappin

Cdl Balneario Camboriu

Clinica Santa Helena Ltda

Conselho Regional De Farmacia

Everton Borges Ferreira

Fundo De Investimento Em Direitos Creditérios Nao Padronizado Cf
Goedert Ltda

Hoken Intern Company Ltda

Hospital Baia Sul S.A Filial

Hospital Baia Sul Sa

Igi Industria De Gases Itajai Ltda

Ilha Tintas Ltda

Imagem Centro De Diagnostico Medico Sa
Jonathan Jesus De Oliveira

Khronos Seguranca Privada Ltda

Khronos Seguranca Privada Ltda

Khronos Seguranca Privada Ltda

Kuerten Distribuidora De Produtos De Limpeza Ltda
Pixeon Medical Systems - Comércio E Desenvolvimento De Sofware S/A
Pncq Prog. Nacional De Mensalidade

Prefeitura De Florianopolis

Proactiva Meio Ambiente Brasil Ltda

Radio Menina Do Atlantico Fm Ltda

Roberto Galhardo

Rossi Materiais Eletricos E lluminacao

Servioeste Solucoes Ambientais Ltda

Somadatta Informatica Ltda

Tales Belinatti

Thiago Do Nascimento Dos Santos Eireli

Tiago Rafael Ganguilhet Lucero

Wilson Rifrano Leite

Bf Limpeza Ltda Me

Canaveral Produtos De Higiene E Limpeza Ltda Epp
Cirurgica Santa Catarina Comercio Atacadista De Medicamentos Ltda Epp
Cristiano Veloso Me

Cristiano Veloso Me

Cristiano Veloso Me

Eficacia Farmacia De Manipulacao Ltda Me

Floripa Emergencias Medicas S/S Ltda Epp

Grafica Andrea Ltda Me

Insettex Controle Tecnico De Pragas Ltda Me
Instaladora Sao Leopoldo Ltda Epp

Janaina Andrade Menezes Me - Support

Joabe De Lima Me

Medmed Comercio De Materiais Hospitalares Ltda Epp
Multipla Comercio Catarinense De Produtos Para Diagnostico Ltda Epp
Music Brotheres Ltda Me

Papelaria Cor De Rosa Epp

Pollimed Comercio E Representacoes Ltda Epp
Raioss Desenvolvimento De Software Ltda Me
Sandro Rogerio Stoco & Cia Ltda Epp

Sistema Avancados Ltda Me

Torreforte Solucoes Tecnologicas Ltda Me
Ultracardio Equipamentos Medicos Hospitalares E Servicos Ltda Me
Us5 Informatica Ltda Me

Valmor Gongalves Me

Vec Sistemas Solucoes Tecnologicas Ltda Me

Vrf Controle De Ponto Acesso Ltda Me

Credores parceiros - Classe Il Atomo Participacoes E Adiministradora De Imoveis Eireli

320,00
24.141,31
340,00
200,00
285,00
11.707,33
39.404,74
11.681,86
320,00
154.400,86
268,00
473,13
1.752,28
300,00
300,00
70.457,77
190,00
320,00
11.067,94
300,00
181.800,00
26.575,46
2.800,00
14,553,334
339.019,22
53.368,69
480.585,21
4.334.165,34
3.738,97
982.508,47
164.555,55
223,46
44534826
2.262,90
16.019,55
4.146.437,92
2.071,46
206,26
153.702,46
3.464.382,25
300,00
8.822,64
1.002.003,25
10.000,00
1.808,54
606,62
223,68
8.105,86
57.118,30
564,32
9,44
1.843.27
4.800,00
500.000,00
4.94537
4.717,72
2.033,60
1.070.000,00
9.093,36
58.200,00
50.953,14
4.904,66
470,70
1.258,39
8.640,00
3.450,00
700,00
955,32
377241
1.163,34
600,00
8.971,13
1.386,76
10.099,68
8.437,15
50.833,78
18.000,00
161,90
12.000,00
400,00
1.500,00
1.422,00
75,00
8.417,76
21.784,62
15.930,00
449,80
760,60
1.900.000,00

320,00
14.570,65
340,00
200,00
285,00
5.853,67
19.702,37
5.840,93
320,00
77.200,43
268,00
47313
1.752,28
300,00
300,00
35.228,89
190,00
320,00
8.033,97
300,00
90.900,00
4.278,78
450,81
2.343,16
54.583,70
8.592,61
77.376,50
697.821,17
601,99
158.203,01
26.494,22
35,98
71.703,18
364,34
2.579,22
667.596,16
333,51
33,21
24.746,82
557.781,97
48,30
1.420,49
161.327,27
1.610,05
291,18
97,67
36,01
1.305,08
9.196,32
90,86
1,52
296,78
772,82
80.502,37
796,23
759,58
32742
172.275,07
1.464,07
9.370,48
8.203,70
1.579,35
225,89
603,92
4.146,44
1.655,70
335,94
458,47
1.810,42
558,30
287,95
4.305,35
665,52
4.846,96
4.049,09
24.395,74
8.638,42
77,70
5.758,94
191,96
719,87
682,43
35,99
4.039,78
10.454,70
7.645,00
215,86
365,02
1.348.486,68

320,00
14.570,65
340,00
200,00
285,00
3.341,94
277527
320,00
3.985,02
268,00

300,00
300,00
190,00
320,00
8.033,97
300,00

2.511,73
16.927,10
5.840,93

73.21541
47313
1.752,28

35.228,89

90.900,00
427878
450,81
234316
54.583,70
8.502,61
77.376,50
697.821,17
601,99
158.203,01
26.494,22
3598
71.703,18
364,34
257922
667.596,16
333,51
33,21
24.746,82
557.781,97
4830
1.420,49
161.327,27
1.610,05
291,18
97,67
36,01
1.305,08
9.196,32
90,86

1,52
296,78
772,82
80.502,37
796,23
759,58
327,42
172.275,07
1.464,07
9.370,48
8.203,70
1.579,35
225,89
603,92
4.146,44
1.655,70
33594
458,47
1.810,42
558,30
287,95
430535
665,52
4.846,96
4.049,09
24.395,74
8.638,42
77,70
575894
191,96
719,87
682,43
3599
4.039,78
10.454,70
7.645,00
21586
365,02
1.348.486,68
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